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1 OPCOES DO PLANO

1.1 INTRODUCAO

As Opcdes do Plano que apresentamos resultam de um processo de auscultagao
as populagdes, trabalhadores, instituicbes de solidariedade, comunidade
educativa, movimento associativo cultural e desportivo, agentes econdmicos locais

e eleitos nos 6rgéos da Freguesia.

Ainda a viver uma fase pandémica, e conscientes dessa adversidade, partimos
com ambicao para um trabalho de proximidade com as populacdes resultante da

experiéncia e conhecimento alcancado.

Assente nas propostas, vontades e ideias recolhidas nos diversos contactos
efetuados, afirmamos o poder local na sua matriz de desenvolvimento e

participagdo, olhando todos e cada um como parte ativa.

Referimos, uma vez mais, que a autonomia administrativa n&o é dissociavel da
autonomia financeira, e sem uma inversdo de rumo das politicas e da clara
necessidade de recuperacdo da capacidade financeira das autarquias iremos
assistir a continuidade das dificuldades de gestéo nas Freguesias, situagdo que se
viu agravada desde 2013 com a reforma administrativa, pelo que mantemos no

nosso horizonte a reposi¢gao das Freguesias de Laranjeiro e Feijo.

Na gestéo autarquica é importante afirmar o investimento necessario nos recursos
humanos, operacionais e administrativos, na formacdo e qualificacdo dos
trabalhadores, na modernizacdo funcional das diferentes estruturas e da

capacidade técnica e material para responder a novas competéncias.

No ano 2022 mantemos a nossa disponibilidade para trabalhar no processo de
transferéncia de competéncias, colocando a exigéncia de acompanhamento
técnico rigoroso e articulado entre diferentes patamares de decisdo que véao
necessitar de um aprofundado didlogo para consensualizar matérias fundamentais

na execucdo das novas atribui¢des.

Continuamos a afirmar que o processo de transferéncia de competéncias para as
autarquias exigira por parte da Junta de Freguesia de Laranjeiro e Feij6 um

acompanhamento muito sério e exigente, sendo uma matéria que se reveste de
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complexidade técnico-legal, mas também politica, desde logo pelos impactos que
tera em diferentes sectores, os quais se refletirdo na vida das autarquias e de toda

a comunidade.

Perante este cenario complexo, a Junta de Freguesia continua o seu trabalho no
sentido da participagdo e proximidade, assumindo 0sS seus COMPromissos,
valorizando o poder local democratico e desenvolvendo as suas competéncias e
funcBes sociais nas mais diversas areas, pelo que as suas atribuicbes e
competéncias devem ser compativeis com o nivel de proximidade e o exercicio de

funcdes adequado a vida da comunidade.

No documento que apresentamos estdo um conjunto de areas de intervencao na
nossa Freguesia, sejam da competéncia da Junta ou da Céamara Municipal, para

as quais queremos respostas eficazes na resolucao de diversos problemas.

Afirmamos a necessaria intervengao no parque habitacional social municipal, quer
nas fragcdes, quer na requalificagcéo dos espagos exteriores com a colocagédo de
equipamentos para a fruicdo do convivio entre geragdes, e atividades culturais e

desportivas.

Desenvolveremos esfor¢gos no sentido da valorizagdo e manutengdo do espago
publico, salubridade, melhoria do mobiliario e reordenamento dos “vazios urbanos”

existentes.

Nas questdes da seguranca dos cidadaos, mobilidade e acessibilidade ao
transporte publico acompanharemos o processo de melhoria do servigo publico
para a Area Metropolitana de Lisboa (AML), quer nos equipamentos, frequéncias,
carreiras e das infraestruturas necessarias como resposta a medida do novo passe

unico para a AML.

Apds a aprovacgao, em Junho de 2020, em sesséo plenaria na Assembleia da
Republica das propostas que tiveram por base a peticdo “Pela Construcdo do
Centro de Saude no Feijo, continuamos a exigir ao Governo a edificacdo deste

equipamento na nossa Freguesia.

No trabalho com a populacédo sénior, prosseguiremos o desenvolvimento de acdes

e servigos ocupacionais e de acompanhamento como resposta as suas
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necessidades, area de intervengado reconhecida pela Ordem dos Psicélogos

Portugueses com a atribui¢do do Selo “Comunidades Pro-Envelhecimento”.

Ao nivel do plano de remocéao das coberturas de amianto nas Escolas da Freguesia
existiram progressos e fol decisivo o papel da Junta de Freguesia na reivindicacéo,
acompanhamento e intervengéo na sugestéo de calendarizacao e planificacdo das
obras. Neste sentido, continuaremos a pugnar pela requalificagdo do parque
escolar da Escola Basica 2, 3 da Alembranca, da Escola Secundaria Antonio
Gededo e pelo retomar das obras da Escola Basica Maria Rosa Colago, ainda sem
data previsivel de intervencdo. Para que se efetive uma melhoria da qualidade do
ensino e da pratica desportiva, como resposta também ao movimento associativo
local, desenvolveremos agdes com vista a construcdo do pavilh&o desportivo da

Escola Secundéaria Francisco Simdes.

Na Comissao Social de Freguesia e no seu Nucleo Executivo iremos reforgar a rede
de proximidade na resolugéo eficaz e célere dos problemas sociais existentes,

agravados pela situagcao pandémica provocada pela COVID-19.

Na pratica desportiva procuraremos alargar os espagos de atividade fisica formal

e informal numa estreita relagéo com as populagdes e 0 movimento associativo.

No quadro do galarddo Eco-Freguesias XXl, trabalharemos junto das populacdes
para contribuirmos para as metas estabelecidas na Agenda 2030 integradas nos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), apresentando-se como uma
estratégia para incrementar a sustentabilidade local, valorizando os processos de
cidadania participativa e reconhecendo as Freguesias que melhor qualidade de
vida oferecem aos seus habitantes. No final do ano 2022 renovaremos candidatura

ao Eco-Freguesias XXI em consequéncia das ac8es desenvolvidas no biénio 21-22.
Reforcaremos os meios de informacgé&o dos 6rgdos autarquicos na sua relagdo com
as populacdes, divulgacéo de atividades e promocao de espacos de participacdo
publica.

No quadro dos trabalhadores, iremos aplicar a opgéo gestionaria no sentido da

valorizacdo e justeza da progressao nas carreiras, estimular a formacédo nas

diferentes areas de trabalho, adaptar o mapa de pessoal na medida das
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necessidades da intervencédo da Junta de Freguesia e pugnar por um quadro legal

que permita a melhoria das condi¢cdes laborais.

Deste modo, apresentamos as Op¢des do Plano para 2022 num quadro que exige
uma boa gestdo dos recursos, procurando ndo diminuir atividade, reforcando as
linhas estratégicas de intervencéo na prestacao do servico publico as populacdes,
valorizando a administracdo publica e os seus trabalhadores, mantendo o apoio de
colaboracdo com as nossas instituicdes nos dominios: educativos, culturais,

associativos, desportivos e de solidariedade social.

O presente orcamento é um documento contabilistico onde s&o previstos todos 0s
encargos ou aplicagdes e onde sdo computadas as receitas ou origem de fundos,
para um periodo de tempo determinado e que apods aprovagao pelos respetivos
orgaos competentes, se converte em lei econdmica fundamental da administragédo

local.

Ainda em virtude da lei, as dotac8es orcamentais definitivas relativas as atividades
que merecerem aprovagao sO adquirem a sua definicdo e ganhardo a sua
plenitude com o que resultar da conta de geréncia e com o respetivo saldo a data

de encerramento das contas relativas ao ano 2021.

Assim, o Executivo da Freguesia espera que os documentos apresentados, as
OpcgBes do Plano e a proposta de Orgcamento, no conjunto das suas areas
funcionais e estruturais, depois de analisados e discutidos junto de todas as forgas
politicas representadas na Assembleia de Freguesia, possam ser aprovados pelo
orgéo deliberativo, de modo a que o0 executivo possa contar com este instrumento

de gestdo para o ano 2022.

2 OBJETIVOS E LINHAS ESTRATEGICAS DO TRABALHO
AUTARQUICO PARA O ANO DE 2022

2.1 DESENVOLVIMENTO EDUCATIVO E CULTURAL

A Escola Publica, como pilar fundamental da sociedade e espaco de liberdade, e
promotora de oportunidades, desperta consciéncias, amplia atitudes e

mentalidades, afirma a valorizagdo da criagdo artistica e estimula a reflex&o.
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Acompanharemos o progresso de todas as criangas no quadro da sua
escolaridade obrigatdria, defendendo que o presente l|hes proporcione
oportunidades que os ajudem a assumir no futuro, pela sua consciéncia e
autonomia, formas de participagdo civica na constru¢cdo responsavel de uma

sociedade melhor, no seu desenvolvimento, conhecimento e ac¢do solidaria.

Pugnamos pela necessaria melhoria do parque escolar, nomeadamente pela
ampliagdo e requalificacdo da Escola Secundaria Antonio Gededo, pela
requalificacdo da Escola Basica 2/3 da Alembranca, pela construgao do pavilh&o
desportivo da Escola Secundéaria Francisco Simdes e pela conclusdo das obras da

Escola Basica Maria Rosa Colaco.
2.2 NOVAS FORMAS DE MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE

Com a introducdo do passe social intermodal na AML surge a necessidade de
reforco e adaptagdo de uma rede de transportes coletivos articuladas a

organizagao da cidade e a melhoria do seu desempenho energético e ambiental.

Em continuo processo de trabalho de acompanhamento com a Camara Municipal
de Almada iremos procurar desenvolver uma gestdo eficaz do estacionamento,
estimular a utilizagdo de modos suaves de transporte adequados aos tempos

quotidianos e promover um melhor ordenamento do espaco publico.

Continuaremos disponiveis para encontrar solugdes junto das entidades
competentes para o desenvolvimento da rede viaria expressa na construcédo de
acessos a A2, entre Corroios e a Cruz de Pau, que trara beneficios no dominio do
trafego as nossas freguesias, bem como a construgdo de uma estagcdo em Vale
Flores na linha ferroviaria norte-sul da Fertagus e a conclusao da variante a EN-10

com ligagéo ao concelho do Seixal.

2.3 QUALIFICACAO URBANA, AMBIENTAL E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

Enquadram-se nesta acdo o desenvolvimento do programa Eco-Freguesias XX,
promovido pela Agéncia Portuguesa do Ambiente e pela Associacdo Bandeira Azul

da Europa, sendo a Freguesia uma das primeiras a nivel nacional galardoada com
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a bandeira verde, simbolo do reconhecimento pelo seu trabalho na area da

sustentabilidade e consciencializagdo ambiental.

Este reconhecimento expresso na atribuicdo da Bandeira Verde nos anos 2017,
2019 e 2021 é uma das motivag8es para continuarmos a desenvolver um plano
estratégico nesta area com diversos parceiros, pelo que no ano 2022 iremos
apresentar a (re)candidatura a este programa para continuarmos a merecer esta

distingdo nacional.

Assim, propomo-nos desenvolver uma vasta campanha de sensibilizagéo
relativamente a defesa do ambiente, higiene e limpeza, recolha de residuos,
reciclagem, divulgacdo do nimero verde para a recolha de monos e aparas de
Jardim, requalificagcéo e manutengao do espago publico, envolvendo a populagéo

em geral e a comunidade educativa em particular.

Quanto ao parque habitacional municipal, desenvolveremos esforgos junto das
entidades competentes para a necessaria intervengédo no interior e exterior dos
edificios, assim como na requalificagcdo do espaco publico para a promoc¢éo do
espirito comunitario e de praticas desportivas. Acompanharemos também os
programas de intervenc&o no Chegadinho e na Azinhaga do Rato, assim como 0s
processos de reconversdo das areas urbanas de génese ilegal (AUGI) e os projetos

para as areas de reabilitagéo urbana (ARU).

No &mbito da parceria com a Ad-Sumus — Associagéo de Imigrantes de Almada no
quadro do programa Bairros Saudaveis, iremos desenvolver ac8es de formacéo,

Integracédo e cidadania junto da populagéo.

No desenvolvimento econdmico pretendemos apoiar 0 tecido existente nas
Freguesias, estimulando a inovacéo e solucdes estratégicas promotoras da criagao

de melhores condi¢cdes para o terceiro setor de atividade.

2.4 POTENCIAR A JUVENTUDE, PROMOVER A SOLIDAREDADE E A ACAO
SOCIAL

Para as situacdes de desigualdades socioecondmicas daremos especial atencédo
a area da acdao social através do apoio as instituicdes particulares de solidariedade

social num trabalho de parceria e acompanhamento com o0s grupos locais
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constituidos, nomeadamente do Conselho Local de A¢cdo Social e da Comisséo

Social de Freguesia.

No ambito da Juventude iremos promover a realizagdo de atividades culturais,
artisticas e desportivas organizadas e dinamizadas pelos jovens num contexto
amplo de oportunidades, reconhecimento e valorizagdo das suas ideias e projetos.
Desenvolveremos o projeto “ldeias Jovens” como iniciativa de proximidade e
participagao, disponibilizando em orgcamento o valor de cinco mil euros para a
execucao de projetos. Tendo em conta a pandemia que tanto temos vindo a afetar
a vida dos jovens, nas suas relagdes pessoais e social, pretendemos desenvolver
Iniciativas que promovam diversas interacdes entre esta camada da populacao,

como estratégia de proximidade na vida ativa.

Em relacdo a populagdo sénior desenvolveremos acdes na area da formacgao
artistica (oficinas de teatro e danca), promoc¢éo da atividade fisica (caminhadas,
programa Alma Sénior), realizac&o de visitas culturais e passeios pela Historia do
Concelho e da Freguesia, em articulagdo com as IPSS locais e também em sede
da Comisséo Social de Freguesia, dando continuidade a intervengdo nesta area
que mereceu o reconhecimento por parte da Ordem dos Psicologos Portugueses

com a atribuicao do Selo “Comunidades Pro-Envelhecimento”.
2.5 PROMOVER A INFORMACAO E A PARTICIPACAO

Uma das nossas preocupacdes é a melhoria da informacéo e a aproximacéao das

populacdes a participagao que a todos nos diz respeito.

Dar continuidade aos espacgos de discussdo e debate de ideias que estimulem a
relacdo de proximidade e a partilha de problemas e necessidades, os quais
encontrem um caminho mais eficaz para a sua resolugdo, nomeadamente com a
promoc¢&do de um novo meio de aproximacgcao que denominaremos “Sou parte,
Participo!”, disponibilizando em orcamento o valor de cinco mil euros para a

execugao de projetos.

Iremos reforgar os espacgos de divulgacao de informagé&o da Junta de Freguesia,

aumentaremos a tiragem do Boletim Informativo e faremos a entrega porta-a-porta.
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A partir do ano 2022 as transmissfes on-line da Assembleia de Freguesia seréo
acompanhadas por interpretacédo de Linguagem gestual, contribuindo assim para

a incluséo.

2.6  MELHORAR O SERVICO PUBLICO, VALORIZAR A INTERVENCAO DOS
TRABALHADORES, QUALIFICAR O PATRIMONIO

O papel dos trabalhadores é fundamental no desenvolvimento da atividade
autarquica, e numa visdo mais ambiciosa séo a forga basilar para a construgao de

uma sociedade mais equilibrada e justa.

Deste modo, iremos promover acdes de formacédo e desenvolvimento pessoal e
profissional com vista a qualificagcdo, valorizagdo e reconhecimento de
competéncias, alargando os conhecimentos dos trabalhadores e a capacidade de
resposta as questdes colocadas no dia-a-dia da sua atividade profissional, assim
como aplicaremos a opgao gestionaria no sentido da justeza da progressédo nas

carreiras e reforgcaremos 0 mapa de pessoal para prestar melhor servigo publico.
2.7 ORIGENS, TRADICOES, MEMORIAS E IDENTIDADE

A preservagdo da memoria e das nossas origens é fundamental para afirmar o
patrimoénio identitario de um povo. E quando nele existem muitas culturas,
devemos criar condi¢cBes para o respeito pela sua diversidade e espagos de
encontro para a sua valorizagdo e conhecimento, revestindo-se de extrema

Importancia o papel de aproximacgédo, compreenséo e tolerancia.

Neste contexto, temos como horizonte trabalhar estes aspetos culturais de um
modo transversal e transdisciplinar em ambito educativo, com o apoio das nossas
comunidades, de modo a estabelecer entre geracdes a afirmacao dos valores da

identidade individual e coletiva.
2.8 DESPORTO, SAUDE E HABITOS DE VIDA SAUDAVEL

Somos portadores de um patrimonio associativo referéncia a nivel nacional e
temos de encontrar nele as potencialidades que num quadro de dificuldades
econdmicas e sociais poderdo ser a solugcdo para diminuir alguns problemas de

acessibilidade a préatica desportiva.
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Assente num plano de acdo desportiva, em principios de desenvolvimento do
exercicio fisico, da atividade formal e informal, da valorizagc&do do desporto, da sua
cultura e ética, do seu papel fundamental para garantir uma sociedade equilibrada
e saudavel, iremos promover em articulagdo com o movimento associativo,
escolas e outros parceiros um trabalho orientado por estratégias que ampliem a

educacéo pelo desporto e para a saude.

Procuraremos dar continuidade ao alargamento de espacos de participagdo
desportiva, promotores do desenvolvimento desportivo formal e informal numa

|6gica de desporto para todos.

Na area da Saude, prosseguiremos 0 acompanhamento das agdes que visem o
entendimento entre as entidades competentes para a construgao do Centro de
Saude do Feijo, envolvendo os eleitos e as populagdes, a Comissao de Saude e a
Agrupamento de Centros de Saude de Almada e Seixal e a Comissao Municipal de
Protecdo Civil, particularmente no ambito do acompanhamento da situagdo

pandémica.

3 PLANO DE ATIVIDADES

3.1 DESENVOLVIMENTO EDUCATIVO E CULTURAL
3.1.1 PELOURO DA EDUCAGAO

1 Por competéncia propria:

» Realizar reunides periddicas com os Agrupamentos de Escolas das
Freguesias e com as Coordenacg8es das Escolas Basicas;

» Participar, através dos membros da Junta nomeados, nos Conselhos Gerais
dos Agrupamentos de Escolas de Laranjeiro e Feij6;

» Colaborar com as Associagdes de Pais e Encarregados de Educacéo.

» Atribuir verbas aos estabelecimentos de ensino para as despesas com a
limpeza e expediente;

» Divulgar e apoiar os projetos de cariz inovador promovidos pelas Escolas;

» Assinalar o Dia Mundial da Crianca;

» Promover a apoiar as atividades de natureza lUdica, cultural e desportiva em

contexto escolar;
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Assinalar a abertura do Ano Escolar com a Rececdo a Comunidade
Educativa;

Apoiar e manter estreitas relagcdes com as associagcdes de estudantes em
Iniciativas culturais, desportivas, recreativas e artisticas, tendo como base as
suas necessidades e expetativas;;

Promover parcerias com a Marinha, Policia de Seguranca Publica,

Bombeiros Voluntarios e Protecao Civil;

2 No cumprimento dos atos de competéncia da Camara Municipal de Almada

delegados na Junta de Freguesias pretendemos continuar a:

Intervir na conservagdo e manutencdo dos equipamentos escolares do
ensino basico e jardim-de-infancia;

Analisar com a Camara Municipal a possibilidade de instalacdo de parques
infantis e desportivos nos recintos escolares e a qualificagdo dos

logradouros;

3 Manter os protocolos com as seguintes instituicdes:

3.1.2

Teatro Extremo para a realizagdo de espetaculos para as escolas e oficinas
de expressdo dramatica para criangas e jovens;

Continuar a apoiar o Festival Sementes — Mostra de Teatro para o Pequeno
Publico;

Companhia de Danga de Almada para a apresentagcdo de espetaculos e
ateliés de expressao corporal;

Continuar a parceira com o Monstrinha — Festival de Cinema de Animagé&o;
Desenvolver atividade de caracter cientifico em parceria com o0s
Agrupamentos de Escolas das Freguesias;

Promover a participagéo jovem escolar no &mbito de diversas iniciativas em

parceria com os estabelecimentos de ensino.
PELOURO DA CULTURA

Organizar concertos ao ar livre com as Bandas Filarmonicas locais;

Apoiar a dinamizagdo do espaco das antigas instalacfes da Junta de
Freguesia de Feij6 como local de ensaio, agBes formativas e atividades
culturais;

Promover o Concurso de Fotografia “Olhar a Freguesia”;

JUNTA DE FREGUESIA DE LARANJEIRO E FEIJO



OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2022

Articular com os servigos municipais as intervengdes de reabilitagcédo da arte
puUblica existente na Freguesia;

Propor aos servigcos municipais novos espacos de arte publica;

Realizar visitas aos locais com Histéria da Freguesia ou de outros locais de
elevado interesse cultural e/ou patrimonial;

Comemorar os aniversarios das Freguesias de Laranjeiro e Felijo;

Apoiar a dinamizagao de iniciativas junto de artistas, naturais ou residentes
no concelho, e os que exergcam atividade profissional nas freguesias,
mediante apresentacao de projetos;

Manter o protocolo com a Companhia de Teatro de Almada e 0 apoio ao
Festival Internacional;

Manter e reforcar o projeto da “Cabine de Leitura”, dinamizando a “Hora do
Conto” para o publico infantil;

Realizar o “WVamos cantar as Janeiras”,
Comemoragdes dos 48 Anos do 25 de Abril;

Comemoracdes do Dia Internacional da Mulher;

Realizar o “Laranjeiro Feij6 em Festa” no decorrer do més de Junho onde
estejam integrados os Arraiais Populares, a Semana Cultural e o Festival de
Folclore;

Organizar o Concerto de Natal;

Assinalar a Quadra Natalicia com iniciativas culturais e de apoio ao comércio
local;

Manter o apoio aos festivais de tunas académicas;

Realizar um espetaculo de danca e artes performativas;

Reforcar o apoio ao movimento associativo na execugéo dos seus planos de
atividades;

Manter o apoio a edicdo de publicagdes e outros trabalhos de autores locais;
Atribuir o nome do Professor e Escultor Antonio Julio ao auditério da Junta
de Freguesia no Laranjeiro;

Atribuir o nome do primeiro Presidente da Junta de Freguesia de Feij0, José
Manuel Pereira, ao auditério da Junta de Freguesia no Feij6/Edificio do Poder

Local;
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= Acolher as iniciativas promovidas pela Camara Municipal de Almada que

envolvam as Freguesias e/ou sejam respeitantes a nossa comunidade.

3.2 NOVAS FORMAS DE MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE

3.2.1 PELOURO DAS ORBAS E SERVICOS URBANOS

1 No trabalho de articulagdo/colaboracdo com a Camara Municipal de Almada

pretendemos:

= Continuar a politica de intervencdo em areas pedonais com barreiras
arquitetonicas, tendo em vista a sua supressdo, nomeadamente no
rebaixamento de passadeiras e constru¢cdo de rampas;

» Continuar a conservagéo e manutencédo de calgadas e passeios;

» Manutencgéo e substituicdo de bancos de jardim;

» Recuperacao e reparacdo de muros e muretes de dominio publico.

2 Por competéncia prépria:

» Manutencéo, reparagao e substituicdo de placas toponimicas.

3.2.2 PELOURO DAS COMUNICAGOES E REDE VIARIA

No trabalho de articulagdo/colaboragcdo com a Camara Municipal de Almada

pretendemos continuar a:

— Diagnosticar a necessidade e a propor a possibilidade de implantagao de
pontos de iluminacédo publica junto das passadeiras, avisos sonoros, pintura
e reavivamento das passadeiras

— Propor a Cdmara Municipal o ordenamento pedonal em passeios tendo em
vista a implementacgao de estacionamento autorizado;

Intervir nas artérias referenciadas nas freguesias relativamente ao

desenvolvimento de:

— zonas de acalmia de trafego;

— passadeiras;

— passadeiras sobrelevadas;

— cortes de passeios para estacionamento em linha e em espinha;

— marcagédo de zonas de estacionamento para potenciar a disciplina do

mesmao.
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» Acompanhar a colocagdo de paragens e abrigos de passageiros para que
sejam instalados em locais que minimizem as dificuldades de circulagao;

* Analisar com o departamento de transito da Camara Municipal formas de
salvaguardar a seguranga nos cruzamentos de visibilidade reduzida;

= Continuar a colaborar com a Camara no estudo, substituicdo e/ou implantagao
de sinais verticais de transito;

» Fazerolevantamento dos locais que eventualmente denotem a necessidade de
intervencdo tanto em regime de tapa buracos como em repavimentagcdo de
pISOS;

» Fazer o levantamento das vias que denotem a necessidade de intervengdo no
ambito da sinalizagdo horizontal (marcagdes no pavimento);

» Acompanhar o estudo para uma solucdo de maior utilizacdo do parque de
estacionamento da Rua D. Manuel |;

» Continuar a colaborar com a WeMob/ECALMA na recolha de viaturas em fim de
vida que sdo abandonadas na via publica e pugnar para que essa recolha seja
executada de forma célere;

* Intervir sempre junto das empresas de transportes publicos a operar nas
freguesias para a criagao de processos que melhor sirvam as populacdes;

» Defender a construgcdo da estagé&o/apeadeiro Fertagus em Vale Flores (Feijo);

» Exigir as empresas que prestam servigo na area dos transportes publicos, a

preservacao e o bom estado do material circulante.

3.3 QUALIFICACAO URBANA, AMBIENTAL E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

3.3.1 PELOURO DA EDUCACAO

Apoiar, incentivar e divulgar todo o processo de participagdo das escolas no projeto

ambiental “Eco-escolas” direcionado as escolas do ensino béasico;
3.3.2 PELOURO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Colaborar com o comércio local e outras estruturas, através de acdes diversas de

interesse para as Freguesias;

Cumprir a lei que diz respeito a ocupagdo da via publica, nomeadamente no

ordenamento e qualificagdo dos espacos publicos;
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3.3.3 PELOURO DA CULTURA

Apoiar o comércio local através dos Canticos de Natal nas pracas das Freguesias

e espagcos comerciais;

Promover o embelezamento dos espacos publicos através de iluminacdes de Natal

e outros aderegos decorativos alusivos a época.
3.3.4 PELOURO DA JUVENTUDE

Contribuir para a promocéo de projetos que visem a melhoria da qualidade

ambiental das freguesias;

Dinamizar momentos dedicados aos jovens com mostras artisticas, culturais,

sociais e desportivas;
Desenvolver agdes de sensibilizagcédo e educacéo patrimonial.
3.3.5 PELOURO DA INFORMACAO

Participar em campanhas de sensibilizagdo com vista a melhoria dos

comportamentos civicos e de cidadania das populagdes.
3.3.6 PELOURO DA AGUA, SANEAMENTO E AMBIENTE

1 No cumprimento dos atos de competéncia da Céamara, delegados na Junta,

pretendemos continuar a intervir:

*» Narecolha de monos domésticos e aparas de jardim;

» Reforcar a campanha de divulgagédo do n.° verde para recolha de monos e
aparas de jardim;

» Continuar a desenvolver a criagdo de “ilhas” para “ecopontos” e contentores
de residuos sélidos urbanos;

» Colaborar com a Camara no sentido de requalificar e/ou conservar 0s
espacos verdes das Freguesias;

= Promover reunides periddicas com as chefias municipais para efeitos de
coordenacao conjunta entre a Camara e a Junta;

» Promover contactos com o0s técnicos responsaveis da AMARSUL para
efetuar visitas aos locais onde estdo implantados os contentores, vulgos
‘ecopontos”, para uma melhor colocacédo dos equipamentos de recolha de

material reciclavel;
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» Manter a colaboragdo com os SMAS, informando sobre a necessidade de
manutencdo de sumidouros pluviais, bocas de rega, incéndio ou outras
anomalias detetadas;

* Manter o acordo de cooperacdo com os SMAS para disponibilizar nas

freguesias um servigo de informagado e pagamento proximo do cidadao;

2 Por competéncia propria:

» Prestar o servigo de recolha de entulhos de pequenas obras domeésticas;

= Efetuar, junto das populagdes, campanhas de sensibilizagdo ambiental
chamando a atencdo para areas tdo diversas como a preservagdo de
recursos naturais, recolha e reciclagem dos lixos domésticos, mas também
da preservacgéo, conservagdo e embelezamento do meio urbano;

= Disponibilizar a populagdo das Freguesias sacos para a recolha de dejetos

caninos;

3.3.7 PELOURO DA PROTECAO CIVIL

Acionar as diligéncias necessarias no sentido de mantermos um contacto
institucional com a Policia de Seguranga Publica, que prossiga um trabalho de
policiamento de proximidade e apoio a vitima;

Acompanhar o desenvolvimento do programa Escola Segura em articulagao
com o pelouro da Educagéao

Dar prioridade a uma ligagdo estreita com a Protegdo Civil e com as
corporacdes de Bombeiros e outros organismos;

Pugnar pela ativagédo do Conselho Municipal de Seguranga e dos seus grupos
de trabalho, 6rgédo consultivo do Municipio constituido e que no presente
mandato ainda nao reuniu;

Recomendar a Protecédo Civil a realizagdo de simulacros de incéndio e de
atividade sismica, bem como ac¢des de formacédo para os agentes locais;
Reivindicar junto do Governo Central a dotacdo das forcas de seguranca locais
com 0s recursos materiais e humanos suficientes para que possam promover

um efetivo policiamento de proximidade as populacdes.
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3.4 POTENCIAR A JUVENTUDE, PROMOVER A SOLIDARIEDADE E ACAO

SOCIAL

3.4.1 PELOURO DA EDUCACAO

Estabelecer um protocolo de colaboragédo com instituicdes locais para desenvolver

formacédo para a populagéo adulta

3.4.2 PELOURO DA JUVENTUDE

No ambito da Juventude iremos promover a realizagdo de atividades culturais,
artisticas e desportivas organizadas pelos jovens num contexto amplo de
oportunidades, reconhecimento e valorizagdo dos seus projetos.

Proceder ao levantamento de necessidades e expectativas dos jovens das
freguesias, promovendo grupos de trabalho abertos as organizacdes de jovens;
Dinamizar um momento dedicado aos jovens com mostras artisticas,
desportivas, culturais e sociais;

Incentivar os jovens a participar em acdes de voluntariado, quer seja com
criangas, quer seja com a populacdo mais idosa;

Apoiar projetos de artes plasticas e performativas, de animagéo social, de
intervencédo cultural e civica;

Apoiar o Associativismo Juvenil e a participagédo dos jovens na vida coletiva com
o desenvolvimento de iniciativas de proximidade que denominaremos “Jovem
Participa!”, as quais visem a integracao e socializacao dos jovens, através de
debates, foruns e espacgos de partilha de ideias sobre a juventude e o seu papel
na nossa sociedade;

Apoiar os festivais de tunas académicas do concelho;

Colaborar com a Cémara Municipal de Almada na organizagdo das Férias

Jovens.

3.4.3 PELOURO DA ACAO SOCIAL

Continuar a prestagcao do apoio social, através do atendimento a populagéao por
uma técnica superior de servi¢o social;
Estabelecer uma relacdo cada vez mais préxima com as instituicdes de cariz

social;
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Apoiar as instituicdes através de acordos de colaboracdo pela mais-valia das
especificidades da sua agdo e o seu contributo para o desenvolvimento e
participagdo da comunidade local;

Envolver as instituigdes na construcdo e implementacao do plano de atividades
da Junta de Freguesias, recolhendo as suas propostas e aproveitando as
sinergias numa resposta adequada e dirigida as expetativas e necessidades da
comunidade;

Continuar a participar no Conselho Local de Agcdo Social de Almada e no
desenvolvimento da rede social;

Trabalhar em parceria com a Camara Municipal e outras instituicdes, nos
bairros de habitag&o social municipal com o objetivo de promover a integragdo
social;

Promover a realizagdo de convivios, bem como de atividades culturais que
sejam dinamizados pelas instituicdes das Freguesias, dirigidas a toda a
comunidade, integrando toda a populagdo sénior, como forma de prevenir o
iIsolamento e a soliddo dos mais idosos;

Manter a colaboragdo com o Centro Local de Apoio e de Atendimento a
Integracdo do Migrante — CLAIM em parceria com a Ad Sumus;

Continuar a colaboragéo institucional no Programa Escolhas com o Projeto +XL
da ASDL;

Manter o protocolo de colaboracdo com o Teatro Extremo para o
desenvolvimento de oficinas de representagéo com a populagdo sénior;
Manter o protocolo de colaboracdo com a Companhia de Danca de Almada
para o desenvolvimento de oficinas de movimento criativo com a populagao

sénior.

3.5 PROMOVER A INFORMAGCAO E A PARTICIPACAO

3.5.1 PELOURO DA INFORMACAO

Publicar periodicamente o Boletim Informativo da Junta de Freguesia e o
encarte da Assembleia de Freguesia e efetuar a sua distribuicéo;

Manter o sitio institucional da Junta e ligagdo as redes sociais como meio de
informacgao atualizado e acessivel a populagéo;

Alargar a rede de painéis informativos pelas Freguesias de Laranjeiro e Feijo;
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Utilizar os meios audiovisuais existentes nas instalacbes da Junta para
divulgacéo das atividades e noticias de interesse para a populagéo;

Reforcar o uso da newsletter da Junta de Freguesias para que permita um maior
e mais rapido conhecimento das iniciativas de interesse a decorrer nas
Freguesias;

Manter as transmiss8es on-line das sess6es da Assembleia de Freguesia;
Divulgar através de diversos meios a Aplicagcdo Mével da Junta de Freguesia
como ferramenta de aproximacgao ao cidadao;

Criar um manual sintético sobre as competéncias da Junta de Freguesia;
Continuar a privilegiar o contacto direto com a populagdo através da ampla
divulgacgédo dos horérios de atendimento dos membros do executivo (marcagéo
prévia) e das reunides publicas (quinzenais, alternadamente no Laranjeiro e no
Feij0);

Estudar a possibilidade de efetuar reunides publicas descentralizadas e avaliar
as necessidades logisticas a si associadas;

Divulgar a utilizagéo do espago de acesso publico a internet em funcionamento
nas instalagcdes da Junta de Freguesia;

Manter as relac8es institucionais com Camara Municipal, Empresas Municipais,
Juntas de Freguesia, Comunidade Educativa, Comunidade Religiosa,
Coletividades, Agentes Culturais, Instituicbes de Solidariedade Social,
Bombeiros, Policia de Seguranca Publica, Guarda Nacional Republicana,
Marinha/Base Naval de Lisboa, Protecé&o Civil, Centro de Emprego, Unidades de

Saude, Seguranca Social e outras instituicdes.

3.5.2 PELOURO DA OCUPACAO DA VIA PUBLICA E PUBLICIDADE

Garantir o cumprimento dos atos de competéncia da Camara Municipal delegados

na Junta de Freguesia no tocante ao licenciamento de ocupacdo do espaco

publico.

3.5.3 PELOURO DA PROTECAO CIVIL

Divulgar a populacdo toda e qualquer informacdo que nos seja enviada pela

Protecédo Civil ou outro organismo de interesse e relacionado com a prevencgéo e

protecdo de pessoas e bens.
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3.6 MELHORAR O SERVICO PUBLICO, VALORIZAR A INTERVENCAO DOS
TRABALHADORES, QUALIFICAR O PATRIMONIO

3.6.1 PELOURO DO PESSOAL

= Manter o servico de higiene, seguranca e medicina no trabalho para todos os
trabalhadores da autarquia;

= Contribuir para o enriguecimento pessoal e profissional dos nossos
trabalhadores operacionais e administrativos, incentivando a participagédo em
acdes de formacéo;

» Proporcionar momentos de reflexdo entre os eleitos e trabalhadores da Junta
no sentido de estreitar relagdes, discutir ideias, projetos a implementar e

promover a discussédo participada.
3.7 ORIGENS, TRADICOES, MEMORIAS E IDENTIDADE
3.7.1 PELOURO DA EDUCACAO

» Organizar com as escolas basicas e instituicdes de infancia os festejos de
Carnaval,

= Organizar um programa de atividades com as escolas sobre a tematica “25 de
Abril”;

» Comemorar a quadra natalicia com a apresentacéo de espetaculo cultural.

3.7.2 PELOURO DA ACAO SOCIAL

= Promover a realizacdo de momentos comemorativos de datas festivas, em
articulacdo com as instituicdes;

» Participar nas comemoracdes concelhias do Més do ldoso.
3.7.3 PELOURO DA CULTURA

Comemorar datas histéricas e festejos populares: Dia Internacional da Mulher,

Aniversarios das Freguesias, 25 de Abril, Arraiais Populares.
3.8 DESPORTO, SAUDE E HABITOS DE VIDA SAUDAVEL
3.8.1 PELOURO DO DESPORTO E MOVIMENTO ASSOCIATIVO

» Promover e apoiar a realizacdo de atividades desportivas e recreativas

integradas nos Jogos Desportivos da Freguesia de Laranjeiro e Feljo, numa
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organizagao conjunta com as associacdes, coletividades, instituicdes sociais e
escolas.

» Apoiar projetos de desenvolvimento do desporto mediante assinatura de
protocolos de colaboragédo com as coletividades e comunidade educativa.

= Manter e aprofundar a ligagdo com o tecido associativo reforgcando o trabalho
em rede e com a Associacao das Coletividades do Concelho de Almada.

» Promover caminhadas passeios e animacgéo de espacgos publicos como forma
de consciencializar para a vida ativa.

* Analisar de instalacé&o de novos equipamentos desportivos na Freguesia.

= Promover e apoiar, em colaboragdo com as coletividades da Freguesia e com
a Associacao de Coletividades do Concelho de Almada acdes de formacao dos
agentes desportivos.

» Promover a animagao desportiva de espacos desportivos com 0 apoio do
movimento associativo.

» Requalificar o polidesportivo do Parque da Juventude com a instalacdo de
lluminagédo para a utilizag&o noturna e nova rede de protegao;

» Requalificar o Polidesportivo Bento Gongalves “Street Art Basket 3x3"no quadro
da parceria com a Federacao Portuguesa de Basquetebol;

» Promover a apresentacédo publica das atividades desportivas do movimento
associativo no final da época desportiva.

» Divulgar as iniciativas do Movimento Associativo Popular da Freguesia para
todas as faixas etarias quer de caracter desportivo quer de caracter cultural ou

recreativo.
3.8.2 PELOURO DA SAUDE

= Continuar a apoiar a promog¢do de iniciativas que tenham como objetivo
melhorar a qualidade da prestacéo de cuidados de saude a nossa populacao;

* Em colaboragcdo com o pelouro do desporto e movimento associativo,
promover e apoiar a organizagdo de atividades ao ar livre;

» Apoiar a comissao de utentes da salde nas suas reivindicacdes.

= Continuar a organizar coléquios, rastreios e outros eventos na area da saude;

» Reivindicar junto do Governo a existéncia de médicos de familia para todos e

melhores condi¢gdes de atendimento, assim como pugnar pela construgédo do
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Centro de Saude no Feij6é em terreno disponibilizado pela Camara Municipal de

Almada;

» Continuar a colaboragdo com os internos da Unidade de Saude Familiar do

Feij6 na publicacdo on-line de artigos teméaticos na area da salde e bem-estar.

3.8.3 PELOURO DA ACAO SOCIAL

Continuar na parceria do Programa desportivo municipal “Alma Sénior”, com o

objetivo de incentivar a populagdo mais idosa a adotar habitos e comportamentos

saudavelis, assegurando as inscri¢des, definicdo de escaldes.

4 PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

O Plano Plurianual de Investimentos para 2022, no valor de 97.100,00 €, foi

elaborado tem em conta os seguintes projetos:

Obras previstas efetuar ao abrigo dos Contratos Interadministrativos e
Acordos de Execucédo assinados com a Camara Municipal de Almada,;
Aquisicdo ou reparagdes de mobiliario urbano;

Aquisig&o de equipamento administrativo, informativo e software, necessario
ao bom funcionamento dos servicos da autarquia;

Reparacdes nas viaturas da Junta de Freguesia;

Aquisicdo de novas viaturas para o servico da recolha de monos, atraves de

locacédo financeira;
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Plano Plurianual de Investimentos

= Requalificagéio Pavimentos = Requalificagdio muros e muretes = Mobilidrio Urbano
= Equip. Informatico ® InstalagSes Desportivas e Recreativa Equip. Administrativo
= Ferramentas e Utensilios = Software = Reparagdio/Aquisicdio de viaturas
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Plano Plurianual de Investimentos - Inicial
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010000 T 0,00 0,00 3000,00 3000,00 3000,00 3000,00 3000,00 0,00 15 000,00
010000 0101 T — 020000 A 00d 10000| o000 01012022 | 31/12/2026 0,00 0,00 1000,00 1000,00 1000,00 1 000,00 1000,00 0,00 5 000,00
01 e 0701070000
010000 0101 Sihwarsiiniormiiico 020000 A 009 10000| 000 01012022 | 31/12/2026 0,00 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 0,00 2 500,00
02 0701080000
010000 0101 : s 020000 A 00d 10000| 000 01/01/2022 | 31/12/2026 0,00 0,00 1 000,00 1000,00 1.000,00 1000,00 1 000,00 0,00 5000,00
03 Equipamento Administrativo 0701090000
010000 0101 T 030000 A 00q 10000| 000 01/01/2022 | 31/12/2026 0,00 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 0,00 2 500,00
04 0701110000
020000 e vesiic 0,00 0,00 18 300,00 9 100,00 9 100,00 9 100,00 9 100,00 0,00 54 700,00
020000 0204 i . 030000 A 00d 10000| 000 01/01/2022 | 31/12/2026 0,00 0,00 1000,00 1 000,00 1.000,00 1000,00 1000,00 0,00 5 000,00
01 Reparagao de Viaturas 0701060200
020000 0204 MGG UG = — o |030000 A 0.0d 10000| 000 01/01/2022 | 31/12/2026 0,00 0,00 8000,00 8000,00 8000,00 8000,00 8000,00 0,00 40 000,00
0201 HEPEMETS  lo701100000
020000 0204 io Urbano - aquisigdo de 030000 A 0,00 10000| 000 01012022 | 31/12/2026 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
0202 primas e subsidiarias 0201010000
I
020000 0204 Aquisicao de viaturas por locagdo finangeira 030000 A 009 10000| 000 01/01/2022 | 31/12/2026 0,00 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00 500,00
03 0702050000
020000 0205 N . ) 040000 A 00q 10000| o000 01/01/2022 | 31/12/2026 0,00 0,00 8 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8700,00
01 Instalagdes desportivas e recreativas 0701040600
030000 Fingbes econsiilias 0,00 0,00 75 800,00 75 300,00 75 300,00 75 300,00 75 300,00 0,00 377 000,00
030000 0303 Requalificagao do pavimento no espago 030000 A 009 10000| 000 01/01/2022 | 31/12/2026 0,00 0,00 62 300,00 62 300,00 62 300,00 62 300,00 62 300,00 0,00 311 500,00
01 publico 0701040100
030000 0303 Muros e Muretes - reparagdo e conservagdo [030000 A 0.0q 10000| o000 01/01/2022 | 31/12/2026 0,00 0,00 13 000,00 13 000,00 13 000,00 13 000,00 13 000,00 0,00 65 000,00
0201 0701041300
030000 0303 Muros e Muretes - aquisigio de matérias 030000 A 0,000 100,00 0,00 01/01/2022 | 31/12/2026 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
0202 primas e subsidiarias 0201010000
Total 0,00 0,00 97 100,00| 87 400,00 87 400,00 87 400,00 87 400,00 0,00 446 700,00

ORGAO EXECUTIVO
Em 7 de dezembro de 2022

ORGAO DELIBERATIVO

Em 21 de dezembro de 2022




OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2022
5 ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL INICIAL

O orcamento para 2022 no valor de 824.499,00 €, foi elaborado tendo em conta as

regras previsionais e o sistema de contabilistico SNC-AP, no qual prevé a

elaboracdo de um orcamento a 5 anos.

JUNTA DE FREGUESIA DE LARANJEIRO E FEIJO
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0 ORCAMENTO E PLANO ORGAMENTAL PLURIANUAL - INICIAL 2022
SNC-AP
Orgamento 2022 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacao Pariodos
anteriores Periodo Soma 2023 2024 2025 2026
Receita Corrente

R1 Receita Fiscal 0,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00
R1.1 Impostos diretos 0,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00
R3 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 14 282,00 14 282,00 14 282,00 14 282,00 14 282,00 14 282,00
R5 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00
R5.1 Transferéncias Correntes 0,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00
R5.1.1 Administragdes Publicas 0,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00
R5.1.1.1 Administragdo Central - Estado Portugués 0,00 390 498,00 390 498,00 390 498,00 390 498,00 390 498,00 390 498,00
R5.1.1.5 Administragao Local 0,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00
R6 Venda de bens e servigos 0,00 1782,00 1782,00 1782,00 1782,00 1782,00 1782,00
R7 Outras receitas correntes 0,00 3 103,00 3103,00 3 103,00 3 103,00 3 103,00 3 103,00

Receita de Capital
R9 Transferéncias e subsidios de capital 0,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00
R9.1 Transferéncias de Capital 0,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00
R9.1.1 Administragdes Publicas 0,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00
R9.1.1.5 Administragédo Local 0,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00
R11 Reposicdes nao abatidas aos pagamentos 0,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
Receita efetiva 0,00 824 499,00 824 499,00 824 499,00 824 499,00 824 499,00 824 499,00
Receita Total: 0,00 824 499,00 824 499,00 824 499,00 824 499,00 824 499,00 824 499,00

Despesa Corrente
D1 Despesas com o pessoal 0,00 468 475,00 468 475,00 472 475,00 468 475,00 472 475,00 468 475,00
D1.1 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 330 830,00 330 830,00 334 830,00 330 830,00 334 830,00 330 830,00
D1.2 Abonos Variadveis ou Eventuais 0,00 32 800,00 32 800,00 32 800,00 32 800,00 32 800,00 32 800,00
D1.3 Seguranga social 0,00 104 845,00 104 845,00 104 845,00 104 845,00 104 845,00 104 845,00
D2 Aquisigdo de bens e servigos 0,00 223 772,00 223 772,00 222 360,00 223 240,00 224 164,00 238 588,00
D3 Juros e outros encargos 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 31 142,00 31 142,00 31 142,00 31 142,00 31 142,00 31 142,00
D4.1 Transferéncias Correntes 0,00 31 142,00 31 142,00 31 142,00 31 142,00 31 142,00 31 142,00
D4.1.1 Administragdes Publicas 0,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00
D4.1.1.1 Administragao Central - Estado Portugués 0,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00
D4.1.2 Entidades do Setor N&o Lucrativo 0,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00

D5 Outras Despesas Correntes 0,00 4 810,00 4 810,00 4 810,00 4 810,00 4 810,00 4 810,00




FREGUESIA DE LARANJEIRO E FEIJO

ORGAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL - INICIAL Rl
SNC-AP
Orgamento 2022 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagao "
Periodos 2
anteriores Periodo Soma 2023 2024 2025 2026
Despesa de Capital

D6 Aquisigao de bens de capital 0,00 96 100,00 96 100,00 87 400,00 87 400,00 87 400,00 87 400,00
Despesa efetiva 0,00 824 499,00 824 499,00 818 387,00 815 267,00 820 191,00 830 615,00
Despesa Total: 0,00 824 499,00 824 499,00 818 387,00 815 267,00 820 191,00 830 615,00
Saldo Total: 0,00 0,00 0,00 6 112,00 9 232,00 4 308,00 -6 116,00
Saldo Global: 0,00 0,00 0,00 6 112,00 9 232,00 4 308,00 -6 116,00
Despesa Primaria: 0,00 0,00 0,00 6 112,00 9 232,00 4 308,00 -6 116,00
Saldo Corrente: 0,00 9 461,00 9 461,00 6 873,00 9 993,00 5 069,00 -5 355,00
Saldo de Capital: 0,00 -9 461,00 -9 461,00 -761,00 -761,00 -761,00 -761,00
Saldo Primario: 0,00 0,00 0,00 6 112,00 9 232,00 4 308,00 -6 116,00

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO




OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2022
5.1 ORCAMENTO E PLANO PLURIANUAL DE RECEITA

A receita prevista para 2022, no valor de 824.499,00 €, mantem praticamente o
mesmo valor do ano anterior, sendo a receita corrente no valor de 737.870,00 €, que
corresponde a 89,49% do valor total, a receita de capital no valor de 86.629,00 € que
representa 10,51% e as Reposi¢cdes ndo abatidas nos pagamentos com um valor
residual de 10,00 €.

A elaboracdo do orcamento da receita para 2022, teve em conta as regras

previsionais:

- As verbas transferidas pela administragdo central, s&do as que constam no
Orcamento de Estado de 2021 e correspondem a 47,36% do nosso
orgcamento.

- As verbas transferidas pela Camara Municipal de Almada, sédo as previstas
nos Acordos de Execucédo, Contratos Interadministrativos e Protocolo com
os SMAS, as quais manttm o mesmo valor dos Ultimos anos e
correspondem a 33,84%.

- As receitas provenientes dos Imposto Diretos (IMI), Taxas, Multas e Outras
Penalidades, Venda de bens e Servicos e Outras Receitas Correntes, foram

calculadas tendo em conta os ultimos 24 meses;

Estas regras foram aplicadas na previsédo das verbas para os proximos 4 anos.

Rece“’a ER1.1 Impostos diretos

R3 Taxas, multas e
outras penalidades

B R5.1.1.1 Transferénciaa
Administragdo Central

B R5.1.1.5 Transferénciaa
Administragdo Local

B R6 venda de bens e
servigos

B R7 Outras receitas
correntes

R9.1.1.5 Transferéncias
de Capital -
Administragdo Local

B R11 Reposi¢des ndo
abatidas nos
pagamentos

JUNTA DE FREGUESIA DE LARANJEIRO E FEIJO
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL DE RECEITA - INICIAL 0
SNC-AP
Orgamento 2022 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagao ;
o ;f;';’g:’:s Periodo Soma 2023 2024 2025 2026

Receita Corrente
R1 Receita Fiscal 0,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00
R1.1 Impostos diretos 0,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00
0100000000 Impostos directos 0,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00
0102000000 Outros 0,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00
0102020000 IMI 0,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00 49 187,00
R3 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 14 282,00 14 282,00 14 282,00 14 282,00 14 282,00 14 282,00
0400000000 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 14 282,00 14 282,00 14 282,00 14 282,00 14 282,00 14 282,00
0401000000 Taxas 0,00 14 272,00 14 272,00 14 272,00 14 272,00 14 272,00 14 272,00
0401230000 Taxas especificas das autarquias locais 0,00 14 272,00 14 272,00 14 272,00 14 272,00 14 272,00 14 272,00
0401230300 Ocupagao da via publica 0,00 1 408,00 1 408,00 1 408,00 1 408,00 1 408,00 1 408,00
0401230400 Animais 0,00 1 575,00 1 575,00 1 575,00 1 575,00 1 575,00 1 575,00
0401239900 Outras 0,00 11 289,00 11 289,00 11 289,00 11 289,00 11 289,00 11 289,00
0401239999 Outras 0,00 11 289,00 11 289,00 11 289,00 11 289,00 11 289,00 11 289,00
0402000000 Multas e outras penalidades 0,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
0402040000 Coimas e penalidades por contra-ordenagoes 0,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
RS Transferéncias e subsidios correntes 0,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00
R5.1 Transferéncias Correntes 0,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00
R5.1.1 Administragdes Publicas 0,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00 669 506,00
R5.1.1.1 Administragado Central - Estado Portugués 0,00 390 498,00 390 498,00 390 498,00 390 498,00 390 498,00 390 498,00
0603010000 Estado 0,00 390 498,00 390 498,00 390 498,00 390 498,00 390 498,00 390 498,00
0603010400 Fundo de Financiamento das Freguesias 0,00 345 121,00 345 121,00 345 121,00 345 121,00 345 121,00 345 121,00
0603010500 Art® 38 n°8 da Lei n° 73/2013 0,00 6 536,00 6 536,00 6 536,00 6 536,00 6 536,00 6 536,00
0603019900 Outras 0,00 38 841,00 38 841,00 38 841,00 38 841,00 38 841,00 38 841,00
0603019901 Regime de Permanéncia 0,00 38 182,00 38 182,00 38 182,00 38 182,00 38 182,00 38 182,00
0603019999 Outras 0,00 659,00 659,00 659,00 659,00 659,00 659,00
R5.1.1.5 Administragdo Local 0,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00
0605000000 Administragao local 0,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00
0605010000 Continente 0,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00
0605010100 Municipios 0,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00 279 008,00
0605010101 Acordo de Execugao 0,00 153 273,00 153 273,00 153 273,00 153 273,00 153 273,00 153 273,00
0605010102 Contratos de Execugaol/interadministrativo 0,00 110 635,00 110 635,00 110 635,00 110 635,00 110 635,00 110 635,00
0605010104 SMAS - Protocolo 0,00 15 100,00 15 100,00 15 100,00 15 100,00 15 100,00 15 100,00
R6 Venda de bens e servigos 0,00 1782,00 1782,00 1782,00 1782,00 1782,00 1782,00
0700000000 Venda de bens e servigos correntes 0,00 1782,00 1 782,00 1782,00 1 782,00 1782,00 1782,00
0702000000 Servigos 0,00 1782,00 1782,00 1782,00 1782,00 1782,00 1782,00




FREGUESIA DE LARANJEIRO E FEIJO

ORCAMENTO E PLANO ORGAMENTAL PLURIANUAL DE RECEITA - INICIAL 2022
SNC-AP
Orgamento 2022 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagao ,
o e il Periodo Soma 2023 2024 2025 2026

0702010000 Aluguer de espagos e equipamentos 0,00 46,00 46,00 46,00 46,00 46,00 46,00
0702090000 Servigos especificos das autarquias 0,00 1736,00 1736,00 1736,00 1736,00 1736,00 1736,00
0702099900 Outros 0,00 1 736,00 1736,00 1 736,00 1736,00 1 736,00 1736,00
0702099901 Certificagao de documentos 0,00 340,00 340,00 340,00 340,00 340,00 340,00
0702099902 Utilizagao de sacos de entulho 0,00 1 387,00 1 387,00 1 387,00 1 387,00 1 387,00 1 387,00
0702099999 Outras 0,00 9,00 9,00 9,00 9,00 9,00 9,00
R7 Outras receitas correntes 0,00 3 103,00 3 103,00 3 103,00 3 103,00 3 103,00 3 103,00
0801000000 Outras 0,00 3 103,00 3103,00 3103,00 3103,00 3103,00 3 103,00
0801990000 Outras 0,00 3 103,00 3 103,00 3103,00 3 103,00 3103,00 3 103,00
0801999900 Diversas 0,00 3103,00 3103,00 3103,00 3103,00 3103,00 3103,00

Receita de Capital
R9 Transferéncias e subsidios de capital 0,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00
R9.1 Transferéncias de Capital 0,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00
R9.1.1 Administragdes Publicas 0,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00
R9.1.1.5 Administragao Local 0,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00
1005000000 Administragdo local 0,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00
1005010000 Continente 0,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00
1005010100 Municipios 0,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00 86 629,00
1005010101 Acordo de execugao 0,00 9 145,00 9 145,00 9 145,00 9 145,00 9 145,00 9 145,00
1005010102 Contratos de execugao/interadministrativos 0,00 77 484,00 77 484,00 77 484,00 77 484,00 77 484,00 77 484,00
R11 Reposigdes ndo abatidas aos pagamentos 0,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
1500000000 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
1501000000 Reposigdes nao abatidas nos pagamentos 0,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
1501010000 Reposi¢coes nao abatidas nos pagamentos 0,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
Receita efetiva 0,00 824 499,00 824 499,00 824 499,00 824 499,00 824 499,00 824 499,00
Receita Total: 0,00 824 499,00 824 499,00 824 499,00 824 499,00 824 499,00 824 499,00




OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2022

5.2 ORCAMENTO E PLANO PLURIANUAL DE DESPESA

O orcamento da despesa no valor 824.499,00 €, mantem praticamente o valor de

2021.

A Despesa Corrente no valor de 728.399,00 €, corresponde a 88,35 % e a Despesa

de Capital corresponde a 11,65 % da despesa total.

O Orcamento da despesa foi contruido tendo em conta:

As despesas de funcionamento da autarquia, 0 mapa de pessoal para 2022
e 0s contratos celebrados ao abrigo do Cédigo dos Contratos Publicos, entre
outros;

As alterac8es facultativas de posicionamento remuneratorio;

O recrutamento de 3 assistentes operacionais e um assistente técnico, para
a area da comunicacgédo e imagem (procedimentos na fase final);

As competéncias delegadas pela CMA através dos acordos de execugao e
contratos interadministrativos;

Aos protocolos de cooperagdo com os Agrupamentos de Escolas, no &mbito
das despesas com material de limpeza e expediente;

A renovacdo das viaturas do servico de recolha de monos, através de
locacédo financeira;

As atividades que a Junta de Freguesia se prop8e desenvolver;

A nivel da classificagdo econOmica o0 grupo das despesas com maior peso na

estrutura orcamental é o Pessoal

JUNTA DE FREGUESIA DE LARANJEIRO E FEIJO
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Despesa
Classificag@o Econémica
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A nivel da classificagdo organica o 6érgao com maior peso € o 03.00 - Espaco

Publico, Ambiente e Saneamento

Despesa
Classificagdo Orgénica

m01.00 Administragéo Autargica 1 02.00 Atendimento, Finangas e Recursos Humanos

03.00 Espago Publico, Amniente e Saneamento M 04.00 Intervengdo Séciocultural

JUNTA DE FREGUESIA DE LARANJEIRO E FEIJO el
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL DE DESPESA - INICIAL 2022
SNC-AP
Orgamento 2022 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagao ,
;?ggg%ss Periodo Soma 2023 2024 2025 2026
010000 Administragao Autarquica
Despesa Corrente
D1 Despesas com o pessoal 0,00 81 797,00 81 797,00 81 797,00 81 797,00 81 797,00 81 797,00
D11 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 52 622,00 52 622,00 52 622,00 52 622,00 52 622,00 52 622,00
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 52 622,00 52 622,00 52 622,00 52 622,00 52 622,00 52 622,00
0101010000 Tltulares de.crgdos;de;soberania.s membros de 0,00 33 742,00 33 742,00 33 742,00 33 742,00 33 742,00 33 742,00
6rgaos autarquicos
0101040000 f sa0a Hos quadras - Regime de confrato Individual 0,00 8 440,00 8 440,00 8 440,00 8 440,00 8 440,00 8 440,00
0101040100 Pessoal em fungdes 0,00 0,00 0,00 8 440,00 8 440,00 8 440,00 8 440,00
0101040400 P TLUBTIBIND: G P PATE NOVOS ORI Oo 0,00 8 440,00 8 440,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0101110000 Representagio 0,00 6 670,00 6 670,00 6 670,00 6 670,00 6 670,00 6 670,00
0101130000 Subsidio de refeigao 0,00 2 360,00 2 360,00 2 360,00 2 360,00 2 360,00 2 360,00
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 1 410,00 1 410,00 1 410,00 1 410,00 1 410,00 1 410,00
D1.2 Abonos Variaveis ou Eventuais 0,00 4 905,00 4 905,00 4 905,00 4 905,00 4 905,00 4 905,00
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 4 905,00 4 905,00 4 905,00 4 905,00 4 905,00 4 905,00
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0102040000 Ajudas de custo 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
0102130000 Outros suplementos e prémios 0,00 4 205,00 4 205,00 4 205,00 4 205,00 4 205,00 4 205,00
0102130300 Senhas de Presenca 0,00 4 205,00 4 205,00 4 205,00 4 205,00 4 205,00 4205,00
D1.3 Seguranga social 0,00 24 270,00 24 270,00 24 270,00 24 270,00 24 270,00 24 270,00
0103000000 Seguranga social 0,00 24 270,00 24 270,00 24 270,00 24 270,00 24 270,00 24 270,00
0103010000 Encargos com a satde 0,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00
0103050000 Contribuigdes para a seguranga social 0,00 10 270,00 10 270,00 10 270,00 10 270,00 10 270,00 10 270,00
Seguranga social do pessoal em regime de contrato
0103050200 do trabalo em fungdes pablicas (RCTFP) 0,00 2 340,00 2 340,00 2 340,00 2 340,00 2 340,00 2 340,00
0103050202 Seguranga social - Regime geral 0,00 2 340,00 2 340,00 2 340,00 2 340,00 2 340,00 2 340,00
0103050300 Outros 0,00 7 930,00 7 930,00 7 930,00 7 930,00 7 930,00 7 930,00
0103090000 Seguros 0,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00
0103090100 Seguras:de acidentes notratialho's dosngcas 0,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00
profissionais
D2 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 62 850,00 62 850,00 60 850,00 60 850,00 60 850,00 74 350,00
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 62 850,00 62 850,00 60 850,00 60 850,00 60 850,00 74 350,00
0201000000 Aquisicdo de bens 0,00 5 900,00 5 900,00 5 900,00 5 900,00 5 900,00 5 900,00
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0201020000 Combustiveis e lubrificantes 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0201020200 Gasodleo 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0201050000 Alimentacao - Refeigoes confeccionadas 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
0201120000 Material de transporte - Pecas 0,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00
0201150000 Prémios, condecoragdes e ofertas 0,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00
0201190000 Artigos honorificos e de decoragao 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
0201210000 Outros bens 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
0201219900 Outros 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
0202000000 Aquisigdo de servigos 0,00 56 950,00 56 950,00 54 950,00 54 950,00 54 950,00 68 450,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00
0202030000 Conservagao de bens 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
0202100000 Transportes 0,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
0202110000 Representagdo dos servigos 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
0202120000 Seguros 0,00 2 800,00 2 800,00 2 800,00 2 800,00 2 800,00 2 800,00
0202130000 Deslocagoes e estadas 0,00 1 200,00 1 200,00 1 200,00 1 200,00 1 200,00 1 200,00
0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00
0202170000 Publicidade 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 28 700,00 28 700,00 26 700,00 26 700,00 26 700,00 26 700,00
0202200100 Boletim Informativo 0,00 9 450,00 9 450,00 9 450,00 9 450,00 9 450,00 9 450,00
0202200200 Comunicagao e imagem 0,00 19 000,00 19 000,00 17 000,00 17 000,00 17 000,00 17 000,00
0202209900 Outros 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
0202220000 Servigos de saude 0,00 1 300,00 1 300,00 1 300,00 1 300,00 1 300,00 1 300,00
0202240000 Encargos de cobranga de receitas 0,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 15 000,00
0202250000 Outros servigos 0,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00
0202259900 Outros 0,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00
D5 Outras Despesas Correntes 0,00 4 210,00 4 210,00 4 210,00 4 210,00 4 210,00 4 210,00
0600000000 Outras despesas correntes 0,00 4 210,00 4 210,00 4 210,00 4 210,00 4 210,00 4 210,00
0602000000 Diversas 0,00 4 210,00 4 210,00 4 210,00 4 210,00 4 210,00 4 210,00
0602010000 Impostos e taxas 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0602010200 Restituicoes de impostos ou taxas cobradas 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0602030000 Outras 0,00 4 110,00 4 110,00 4 110,00 4 110,00 4 110,00 4 110,00
0602030500 Outras 0,00 4 110,00 4 110,00 4 110,00 4 110,00 4 110,00 4 110,00
0602030501 Quotizagoes 0,00 2 110,00 2 110,00 2 110,00 2110,00 2 110,00 2110,00
0602030502 Outros 0,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00
Despesa efetiva 0,00 148 857,00 148 857,00 146 857,00 146 857,00 146 857,00 160 357,00
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Total Class. Organica: 010000 0,00 148 857,00 148 857,00 146 857,00 146 857,00 146 857,00 160 357,00
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020000 Subunidade - Atendimento, Finangas e Recursos Humanos
Despesa Corrente
D1 Despesas com o pessoal 0,00 195 090,00 195 090,00 198 090,00 195 090,00 198 090,00 195 090,00
D1.1 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 147 890,00 147 890,00 150 890,00 147 890,00 150 890,00 147 890,00
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 147 890,00 147 890,00 150 890,00 147 890,00 150 890,00 147 890,00
0101040000 i oas0a SasiquadisrRegimerdacanislo Individual 0,00 115 795,00 11579500 11879500 11579500 11879500 11579500
0101040100 Pessoal em fungoes 0,00 114 295,00 114 295,00 114 295,00 114 295,00 114 295,00 114 295,00
Alteragoes obrigatodrias de posicionamento
0101040200 remuneratério 0,00 0,00 0,00 3 000,00 0,00 3 000,00 0,00
Alteragoes facultativas de posicionamento
0101040300 Ay 0,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00
0101130000 Subsidio de refeigao 0,00 11 545,00 11 545,00 11 545,00 11 545,00 11 545,00 11 545,00
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 19 050,00 19 050,00 19 050,00 19 050,00 19 050,00 19 050,00
0101150000 s;t':r‘:"}g;ad?es Perdicencas matsmidads] 0,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00
D1.2 Abonos Variaveis ou Eventuais 0,00 8 400,00 8 400,00 8 400,00 8 400,00 8 400,00 8 400,00
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 8 400,00 8 400,00 8 400,00 8 400,00 8 400,00 8 400,00
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00
0102040000 Ajudas de custo 0,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 5100,00 5100,00 5100,00 5100,00 5100,00 5100,00
D1.3 Seguranga social 0,00 38 800,00 38 800,00 38 800,00 38 800,00 38 800,00 38 800,00
0103000000 Seguranga social 0,00 38 800,00 38 800,00 38 800,00 38 800,00 38 800,00 38 800,00
0103010000 Encargos com a saude 0,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 1 900,00 1 900,00 1 900,00 1 900,00 1 900,00 1 900,00
0103050000 Contribuicdes para a seguranga social 0,00 32 900,00 32 900,00 32 900,00 32 900,00 32 900,00 32 900,00
Assisténcia na doenga dos funcionarios
0103050100 plblicos (ADSE) 0,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00
Seguranga social do pessoal em regime de contrato
0103050200 de trabalho em fungdes publicas (RCTFP) 0,00 32 880,00 32 880,00 32 880,00 32 880,00 32 880,00 32 880,00
0103050201 Caixa Geral de Aposentagoes 0,00 32 880,00 32 880,00 32 880,00 32 880,00 32 880,00 32 880,00
D2 Aquisigao de bens e servigos 0,00 71 202,00 71 202,00 72 040,00 72 920,00 73 844,00 74 768,00
0200000000 Aquisicao de bens e servigos 0,00 71 202,00 71 202,00 72 040,00 72 920,00 73 844,00 74 768,00
0201000000 Aquisigao de bens 0,00 9744,00 9744,00 9744,00 9744,00 9744,00 9744,00

0201020000 Combustiveis e lubrificantes 0,00 1000,00 1000,00 1000,00 1000,00 1 000,00 1000,00
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0201020200 Gasodleo 0,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00
0201029900 Outros 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 1 869,00 1 869,00 1 869,00 1 869,00 1 869,00 1 869,00
0201050000 Alimentagao - Refeigdes confeccionadas 0,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
0201080000 Material de escritério 0,00 5 000,00 5 000,00 5000,00 5 000,00 5000,00 5000,00
0201110000 Material de consumo clinico 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
0201130000 Material de consumo hoteleiro 0,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00
0201140000 Outro material - Pegas 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
0201180000 Livros e documentacgao técnica 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0201210000 Outros bens 0,00 1000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
0201219900 Outros 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
0202000000 Aquisicao de servigos 0,00 61 458,00 61 458,00 62 296,00 63 176,00 64 100,00 65 024,00
0202010000 Encargos das instalagées 0,00 11 000,00 11 000,00 11 000,00 11 000,00 11 000,00 11 000,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 16 758,00 16 758,00 17 596,00 18 476,00 19 400,00 20 324,00
0202030000 Conservacgao de bens 0,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00
0202050000 Locagao de material de informatica 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
0202080000 Locacéao de outros bens 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0202090000 Comunicagoes 0,00 7 400,00 7 400,00 7 400,00 7 400,00 7 400,00 7 400,00
0202100000 Transportes 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0202120000 Seguros 0,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00
0202130000 Deslocagdes e estadas 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0202150000 Formagao 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
0202180000 Vigilancia e seguranga 0,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 19 000,00 19 000,00 19 000,00 19 000,00 19 000,00 19 000,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
0202209900 Outros 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
0202250000 Outros servigos 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
0202259900 Outros 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
D5 Outras Despesas Correntes 0,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00
0600000000 Outras despesas correntes 0,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00
0602000000 Diversas 0,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00
0602030000 Outras 0,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00
0602030400 Servigos bancarios 0,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00

Despesa de Capital
D6 Aquisigao de bens de capital 0,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00

0700000000 Aquisi¢ao de bens de capital 0,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00
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0701000000 Investimentos 0,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00
0701070000 Equipamento de informatica 0,00 1 000,00 1.000,00 1000,00 1.000,00 1 000,00 1 000,00
0701080000 Software Informatico 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
Despesa efetiva 0,00 269 392,00 269 392,00 273 230,00 271 110,00 275 034,00 272 958,00

Total Class. Organica: 020000 0,00 269 392,00 269 392,00 273 230,00 271 110,00 275 034,00 272 958,00
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030000 Servigos - Espago Publico, Ambiente e Saneamento
Despesa Corrente
D1 Despesas com o pessoal 0,00 191 588,00 191588,00 192 588,00 191 588,00 192 588,00 191 588,00
D1.1 Remuneracdes certas e permanentes 0,00 130 318,00 130318,00 131 318,00 130 318,00 131 318,00 130 318,00
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 130 318,00 130 318,00 131 318,00 130 318,00 131 318,00 130 318,00
0101040000 S ¢ UIerCORUIRERCONTER DS 0,00 74 805,00 74 805,00 75 805,00 74 805,00 75 805,00 74 805,00
0101040100 Pessoal em fungdes 0,00 73 305,00 73 305,00 73 305,00 73 305,00 73 305,00 73 305,00
0101040200 Alteraghes obrigatdriaside posicianamento 0,00 0,00 0,00 1 000,00 0,00 1 000,00 0,00
remuneratorio
0101040300 Alteragdes facultativas de posiclonamanto 0,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00
remuneratorio
0101060000 Pessoal contratado a termo 0,00 23 940,00 23 940,00 23 940,00 23 940,00 23 940,00 23 940,00
0101060100 Pessoal em fungdes 0,00 0,00 0,00 23 940,00 23 940,00 23 940,00 23 940,00
0101060400 sgf’;‘#‘i’"e"m deRessanl patainayos pastas de 0,00 23 940,00 23 940,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0101130000 Subsidio de refeigio 0,00 13 865,00 13 865,00 13 865,00 13 865,00 13 865,00 13 865,00
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 16 208,00 16 208,00 16 208,00 16 208,00 16 208,00 16 208,00
0101150000 Remuneragdes por dosnca e matamidade / 0,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00
paternidade
D1.2 Abonos Variaveis ou Eventuais 0,00 19 495,00 19 495,00 19 495,00 19 495,00 19 495,00 19 495,00
0102000000 Abonos varidveis ou eventuais 0,00 19 495,00 19 495,00 19 495,00 19 495,00 19 495,00 19 495,00
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00
0102130000 Outros suplementos e prémios 0,00 14 495,00 14 495,00 14 495,00 14 495,00 14 495,00 14 495,00
0102130200 Outros 0,00 14 495,00 14 495,00 14 495,00 14 495,00 14 495,00 14 495,00
D1.3 Seguranga social 0,00 41775,00 41 775,00 41 775,00 41 775,00 41 775,00 41 775,00
0103000000 Seguranga social 0,00 41 775,00 41 775,00 41 775,00 41 775,00 41 775,00 41 775,00
0103010000 Encargos com a satide 0,00 4000,00 4000,00 4 000,00 4000,00 4 000,00 4000,00
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00
0103050000 Contribuigdes para a seguranga social 0,00 37 025,00 37 025,00 37 025,00 37 025,00 37 025,00 37 025,00
Assisténcia na doenga dos funcionarios
0103050100 bublicos (ADSE) 0,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00
Seguranga social do pessoal em regime de contrato
0103050200 36 trabalho om funcdes pablicas (RCTFP) 0,00 37 000,00 37 000,00 37 000,00 37 000,00 37 000,00 37 000,00
0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 0,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00
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0103050202 Seguranga social - Regime geral 0,00 22 000,00 22 000,00 22 000,00 22 000,00 22 000,00 22 000,00
0103060000 Acidentes em servigo e doengas profissionais 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
D2 Aquisi¢cao de bens e servigos 0,00 61 150,00 61 150,00 61 150,00 61 150,00 61 150,00 61 150,00
0200000000 Aquisi¢cdo de bens e servigos 0,00 61 150,00 61 150,00 61 150,00 61 150,00 61 150,00 61 150,00
0201000000 Aquisicao de bens 0,00 28 150,00 28 150,00 28 150,00 28 150,00 28 150,00 28 150,00
0201010000 Matérias-primas e subsidiarias 0,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00
0201020000 Combustiveis e lubrificantes 0,00 11 100,00 11 100,00 11 100,00 11 100,00 11 100,00 11 100,00
0201020100 Gasolina 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0201020200 Gasoleo 0,00 10 650,00 10 650,00 10 650,00 10 650,00 10 650,00 10 650,00
0201029900 Outros 0,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00
0201050000 Alimentagao - Refeigdes confeccionadas 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00
0201120000 Material de transporte - Pegas 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
0201140000 Outro material - Pegas 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
0201150000 Prémios, condecoragoes e ofertas 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00
0201210000 Outros bens 0,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00
0201210100 Material eletrico 0,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00
0201210200 Material diverso 0,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00
0201210300 Sinalética e Transito 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0201219900 Outros 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0202000000 Aquisigao de servigos 0,00 33 000,00 33 000,00 33 000,00 33 000,00 33 000,00 33 000,00
0202010000 Encargos das instalagoes 0,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0202030000 Conservagao de bens 0,00 13 500,00 13 500,00 13 500,00 13 500,00 13 500,00 13 500,00
0202080000 Locagédo de outros bens 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
0202100000 Transportes 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0202120000 Seguros 0,00 1 600,00 1 600,00 1 600,00 1 600,00 1 600,00 1 600,00
0202180000 Vigilancia e seguranga 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
0202209900 Outros 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
0202250000 Outros servigos 0,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00
0202250200 Reparagao/Manutengao de calgadas 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0202259900 Outros 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
D3 Juros e outros encargos 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00

0300000000 Juros e outros encargos 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
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0303000000 Juros de locagao financeira 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0303050000 Material de transporte 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0306000000 Outros encargos financeiros 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0306010000 Outros encargos financeiros 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Despesa de Capital
D6 Aquisigdo de bens de capital 0,00 84 900,00 84 900,00 84 900,00 84 900,00 84 900,00 84 900,00
0700000000 Aquisicao de bens de capital 0,00 84 900,00 84 900,00 84 900,00 84 900,00 84 900,00 84 900,00
0701000000 Investimentos 0,00 84 800,00 84 800,00 84 800,00 84 800,00 84 800,00 84 800,00
0701040000 Construgdes diversas 0,00 75 300,00 75 300,00 75 300,00 75 300,00 75 300,00 75 300,00
0701040100 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 62 300,00 62 300,00 62 300,00 62 300,00 62 300,00 62 300,00
0701041300 Outros 0,00 13 000,00 13 000,00 13 000,00 13 000,00 13 000,00 13 000,00
0701060000 Material de transporte 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
0701060200 Outro 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
0701100000 Equipamento basico 0,00 8 000,00 8 000,00 8 000,00 8 000,00 8 000,00 8 000,00
0701110000 Ferramentas e utensilios 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0702000000 Locag3o financeira 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0702050000 Material de transporte 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Despesa efetiva 0,00 337 838,00 337 838,00 338 838,00 337 838,00 338 838,00 337 838,00
Total Class. Organica: 030000 0,00 337 838,00 337 838,00 338 838,00 337 838,00 338 838,00 337 838,00
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040000 Servigos - Intervengao Sociocultural
Despesa Corrente
D2 Aquisicao de bens e servigos 0,00 28 570,00 28 570,00 28 320,00 28 320,00 28 320,00 28 320,00
0200000000 Aquisicao de bens e servigos 0,00 28 570,00 28 570,00 28 320,00 28 320,00 28 320,00 28 320,00
0201000000 Aquisicao de bens 0,00 5484,00 5484,00 5484,00 5 484,00 5484,00 5 484,00
0201050000 Alimentagao - Refeig6es confeccionadas 0,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00
0201150000 Prémios, condecoragoes e ofertas 0,00 2720,00 2720,00 2 720,00 2720,00 2720,00 2 720,00
0201210000 Outros bens 0,00 2 164,00 2 164,00 2 164,00 2 164,00 2 164,00 2 164,00
0201219900 Outros 0,00 2 164,00 2 164,00 2 164,00 2 164,00 2 164,00 2 164,00
0202000000 Aquisicao de servigos 0,00 23 086,00 23 086,00 22 836,00 22 836,00 22 836,00 22 836,00
0202010000 Encargos das instalagoes 0,00 3 200,00 3 200,00 3 200,00 3 200,00 3 200,00 3 200,00
0202030000 Conservagao de bens 0,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00
0202080000 Locagao de outros bens 0,00 340,00 340,00 340,00 340,00 340,00 340,00
0202100000 Transportes 0,00 2 940,00 2 940,00 2 940,00 2 940,00 2 940,00 2 940,00
0202120000 Seguros 0,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 2 700,00 2 700,00 2 700,00 2 700,00 2 700,00 2 700,00
0202209900 Outros 0,00 2700,00 2700,00 2 700,00 2 700,00 2700,00 2 700,00
0202250000 Outros servigos 0,00 13 156,00 13 156,00 12 906,00 12 906,00 12 906,00 12 906,00
0202250100 Prestacgao de servigos culturais e artisticos 0,00 12 906,00 12 906,00 12 906,00 12 906,00 12 906,00 12 906,00
0202259900 Outros 0,00 250,00 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 31 142,00 31 142,00 31 142,00 31 142,00 31 142,00 31 142,00
D4.1 Transferéncias Correntes 0,00 31 142,00 31 142,00 31 142,00 31 142,00 31 142,00 31 142,00
D4.1.1 Administragdes Publicas 0,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00
D4.1.1.1 Administragéo Central - Estado Portugués 0,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00
0403010000 Estado 0,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00 27 142,00
0403010100 Escolas Primarias 0,00 26 892,00 26 892,00 26 892,00 26 892,00 26 892,00 26 892,00
0403010200 Escolas Preparatorias e Secundarias 0,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
D4.1.2 Entidades do Setor Nao Lucrativo 0,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00
0407000000 Instituigoes sem fins lucrativos 0,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00
0407010000 Instituicoes sem fins lucrativos 0,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00
Despesa de Capital
D6 Aquisigao de bens de capital 0,00 8 700,00 8 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0700000000 Aquisigao de bens de capital 0,00 8 700,00 8 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0701000000 Investimentos 0,00 8 700,00 8 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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SNC-AP
Orgamento 2022 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagao Péritdas
anteriores Periodo Soma 2023 2024 2025 2026
0701040000 Construgdes diversas 0,00 8 700,00 8 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0701040600 Instalagoes desportivas e recreativas 0,00 8 700,00 8 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa efetiva 0,00 68 412,00 68 412,00 59 462,00 59 462,00 59 462,00 59 462,00
Total Class. Organica: 040000 0,00 68 412,00 68 412,00 59 462,00 59 462,00 59 462,00 59 462,00
0,00 824 499,00 824 499,00 818 387,00 815 267,00 820 191,00 830 615,00

Despesa Total:
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RESUMO 2022
ORCAMENTO INICIAL
Receitas Montante Despesas Montante
COITeNte s nensmmme 737 860,00 Corrente..unummnmmmnsng 728 399,00
Capital........ccoooviireeeiiiiieeeees 86 629,00 Capital......cccoevuiieeeeeiiiieeeeee. 96 100,00
Outras Receitas..........c..cceen..... 10,00
Total 824 499,00 Total 824 499,00
Total Geral 824 499,00 Total Geral 824 499,00

ORGAO EXECUTIVO
07/12/2021

ORGAO DELIBERATIVO

21/12/2021
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LARANJEIRO FELJO
Terreiro Jodo de Barros 22-c EDIFICIO SEDE DO PODER LOCAL
2810-232 ALMADA Rua da Alembranga, Feijo
2810-005 Almada
TEL: 212 509 570
HORARIO: 8:30h as 16:15h TEL: 212 586 230
EMAIL: geral@jflaranjeirofeijo.pt HORARIO: 8:30h as 16:15h

eMAIL: feijo@jflaranjeirofeijo.pt




